i‘?
j’})

: e A SAMU !w‘ E
o g el 3 4 E = | - [

PORTARIA n° 046/2025 — PRESIDENCIA DO CISDESTE

INSTAURA PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR (PAD), INSTITUI COMISSAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE do Consorcio Intermunicipal de Sadde para Gerenciamento da
Rede de Urgéncia e Emergéncia da Macro Sudeste - CISDESTE, no exercicio das
atribuicoes previstas na clausula 222, Xl, do Contrato de Consércio,

CONSIDERANDO, as informacdes contidas no memorando subscrito pela
gerente de logistica Sra. Francini Tavares Toledo;

CONSIDERANDO os possiveis atos de infragdo praticados no exercicio das
atribuicoes;

CONSIDERANDO que os atos supostamente praticados pelo Empregado Publico,
constitui, em tese, falta grave passivel de punicéo;

CONSIDERANDO o que disciplina a CLT, o Estatuto e o Regimento Intemo do

consorcio onde impdem que o Empregado Puablico deve exercer com presteza e

eficiéncia suas at]wdadgs i AP
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CONSIDERANDO fi nalmente que cabe ao admlnlstrador que tiver cnen ia d

‘: verificacao/3D8C-DE12-2145-7D19 e informe o codigo 3D8C-DE12-2145-7D19

TO JUNQUEIRA FERRAZ
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Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar, de n°'0.1 ﬁ‘ em
Empregado Publi¢o D.O.S. a fin

edendo a ampla defesa no devi

‘de que seja averiguado os atos lrregulares utado

il

do processo legal.
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Art. 2° Nomear os Empregados Publicos abaixo relacionados para conduzir o

Processo Administrativo Disciplinar, cabendo a presidéncia ao primeiro nominado:

Rahesley Ferreira Vigilato — Assistente Administrativo
Thiara da Costa Batista — Analista Administrativo

Pollyanna Chrispim Jordao — Assistente Administrativo

Paragrafo unico. Fica nomeado o Empregado Puiblico Leone Milane Mathias —
assistente administrativo como membro suplente para atuar na auséncia, afastamento ou

eventual impedimento de algum membro.

Art. 3° A Comissao Processante tera a incumbéncia de apurar todos os fatos de
maneira minuciosa promovendo uso de todas as medidas necessarias a tal fim,
garantindo ao Empregado Publico o direito constitucional do contraditério e da ampla
defesa

Paragrafo tnico. O prazo para a conclusao do Processo Administrativo Disciplinar
serd de 60 (sessenta) dias podendo ser prorrogado por igual periodo mediante

justificativa, contados da data de publicagao do ato que constituir a comissao.
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Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao. =
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