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RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO DE EDITAL

PROCESSO N° 061/2024
PREGAO ELETRONICO N° 031/2024

OBJETO: Contratacao de instituicdo financeira publica ou privada autorizada pelo Banco
Central do Brasil para a prestagao de servigos de gerenciamento e processamento da folha
de pagamento dos empregados publicos do CISDESTE/SAMU, incluindo o pagamento a
fornecedores e prestadores de servigos, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital e seus anexos.

EMPRESA SOLICITANTE: BANCO BRADESCO S/A — CNPJ: 060.746.948/0001-12.

Trata-se se pedido de esclarecimento apresentado pela empresa BANCO BRADESCO S/A, a
qual solicita, através da plataforma BLL e por e-mail, em 27/12/2024, esclarecimentos
sobre o edital, conforme descrito abaixo:

1) Caso ocorra participacdao e disputa de lances eletronicos de empresa cujo ramo de
atividade/prestagao de servicos ndao seja compativel com o objeto licitado, os lances
ofertados pelos participantes serao desconsiderados e a disputa sera reiniciada a partir das
propostas iniciais?

Resposta: Na hipotese de participacdo de empresa cujo ramo de atividade ou
prestacdo de servicos seja incompativel com o objeto licitado, ainda que tenha
apresentado o melhor lance na disputa eletrénica, a empresa sera desclassificada,
sendo convocado o licitante classificado em segundo lugar para prosseguimento
do certame, sem retorno a fase de lances.

2) Confirmar nosso entendimento que a presente contratacdo contempla 100% dos municipios
que compdem o Consorcio Intermunicipal para Rede de Urgéncia e Emergéncia da Regidao
Macro Sudeste e Macro Leste do Sul — CISDESTE — MG atualmente existentes e os que forem
criados durante a vigéncia contratual.

Resposta: Correto o entendimento

3) Confirmar nosso entendimento que a presente contratacao contempla 100% dos
servidores/empregados publicos (ativos, inativos, aposentados e pensionistas) do
CISDESTE/SAMU - Regidao Macro Sudeste e Macro Leste do Sul - MG atualmente existentes e

0s que ingressarem durante a vigéncia contratual, ou seja contempla a exclusividade do
objeto licitado.

Resposta: Correto o entendimento.
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4) Atualmente alguma instituicdo bancaria  possui estrutura de atendimento
(Agéncia/PAB/PAE/Correspondente Bancario) nas dependéncias do CISDESTE? Caso positivo,
favor informar:

Resposta: Nao.

5) Esta correto o entendimento que, durante a vigéncia contratual, ndo serd permitido que
Instituicdo Financeira diversa da vencedora do certame instale estrutura de atendimento
(Agéncia/Posto de Atendimento Bancario, Posto de Atendimento Eletrénico, ou
correspondente Bancario) nas dependéncias do CISDESTE.

Resposta: Correto o entendimento.
6) Confirmar nosso entendimento que, durante a vigéncia do Contrato somente a Instituicao

Financeira vencedora do certame(Cotratada) podera realizar propaganda e comercializagao
de servicos/produtos nas dependéncias do(s) Contratante(s)?

Resposta: Correto o entendimento.

7) Para atendimento das exigéncias do Edital, pedimos informar se durante o prazo de vigéncia
contratual, a estrutura de atendimento a ser mantida pelo vencedor do certame no Municipio
onde localiza se a sede do CISDESTE e demais extensdes que compdem o Consorcio poderao
ser de agéncia, ou posto de atendimento bancario, ou correspondente bancario com
capacidade de atender plenamente os servidores/empregados publicos.

Resposta: Correto o entendimento.

FOLHA DE PAGAMENTO

8) Confirmar com quantos dias de antecedéncia serao disponibilizados os recursos financeiros
para pagamento dos servidores? (floating)

Resposta: 02 (dois) dias
9) Quais Municipios compdem o Consorcio atualmente?

10) Qual a quantidade de servidores/empregados publicos em cada municipio que compdem o
Consorcio?

Resposta correspondente as perguntas 9 e 10:

Cidade Microrregiao Qtde Empregados
Abre Campo Manhuagu 8
Além Paraiba Além Paraiba 11
Alvindpolis Ponte Nova 11
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Andrelandia Juiz de Fora 8
Araponga Vicosa 9
Astolfo Dutra Leopoldina 11
Bicas Bicas 9
Bom Jardim de Minas Juiz de Fora 10
Carangola Carangola 30
Cataguases Leopoldina 10
Ervélia Uba 11
Espera Feliz Carangola 10
Fervedouro Carangola 9
Goiana Juiz de Fora 11
Ipanema Manhuacu 8
Jequeri Ponte Nova 9
Juiz de Fora Juiz de Fora 318
Lajinha Manhuacu 10
Laranjal Leopoldina 10
Leopoldina Leopoldina 29
Lima Duarte Juiz de Fora 29
Manhuacu Manhuacu 61
Manhumirim Manhuacu 9
Matias Barbosa Juiz de Fora 10
Matipo Manhuacu 8
Mirai Muriaé 11
Muriaé Muriaé 34
Mutum Manhuacu 9
Patrocinio de Muriaé Muriaé 9
Ponte Nova Ponte Nova 29
Raul Soares Ponte Nova 11
Rio Casca Ponte Nova 8
Rio Pomba Uba 10
Rio Preto Juiz de Fora 9
Santana do Manhuacu Manhuacu 8
Santos Dumont Santos Dumont 28
Sao Joao do Manhuacu Manhuacu 9
Sao Joao Nepomuceno Bicas 10
Sao Jose do Goiabal Ponte Nova 8
Senador Firmino Uba 10
Teixeiras Vigosa 10
Uba Uba 33
Vicosa Vicosa 28
Visconde do Rio Branco Uba 10
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11 ) Pedimos nos informar o numero de servidores/empregados publicos separados entre:

Resposta:
PIRAMIDE POR CPF’S
Faixa Salarial Ativos Ativos Aposentados Eletivos Estagiarios
(R$/més) concursados Comissionados e Pensionistas
De R$ 1.000,01 a 0
R$ 2.000,00 502 0 2 138
De R$ 2.000,01 a 0
R$ R$ 4.000,00 112 6 0 25
De R$ 4.000,01 a 0
R$ 10.000,00 100 18 0 39
De R$ 10.000,01 a 0
R$ 15.000,00 0 3 0 0
Acima de R$ 0
15.000,00 0 0 0 0
TOTAL 714 27 2 202 0
CREDITO CONSIGNADO

11) Qual o prazo maximo permitido para as operacdes de consignado? Ha regulamentacdo por
decreto? Favor disponibilizar a regulamentacdo. Havendo legislacao especifica sobre o
consignado, nele consta alguma cobranca ou custo adicional para a consignataria? Se sim,
favor enviar uma copia com brevidade.

Resposta: Nao temos nenhuma regulamentacao sobre este tema.

12) Quais instituicdes estao habilitadas a oferecer créditos consignados?

Resposta: A empresa vencedora do certame.

13) Quais as taxas e prazos praticados pelas instituicdes em créditos consignados?

Resposta: Nao temos conhecimento das taxas e prazos praticados pelas
instituicoes em créditos consignados.

14) Qual o valor mensal de repasse de consignado aos Bancos e o valor por instituicao?

Resposta: Média mensal de R$ 74.643,38 (setenta e quatro mil, seiscentos e
quarenta e trés reais e trinta e oito centavos) - Banco Bradesco S.A.

15) Favor informar se as averbagdes de empréstimo consignado em folha de pagamentg
realizadas de forma manual ou eletronica.
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Resposta: Eletrénica, atraveés de site e/ou App.

16) O processo de marcacdao de margem é eletrénico? Em positivo, favor nos esclarecer:
Resposta: Nao. A marcacao de margem é€ feita por meio de e-mail.

a) Qual empresa responsavel?
Resposta: Nao se aplica.

b) A Instituicdo vencedora do certame tera custo adicional com empresa de solucao de
margem? Qual o valor?

Resposta: Nao se aplica.

17) Considerando demonstrar a preocupacdo com a saude financeira dos Servidores/empregados
publicos referente a contratacdo de operacdo de crédito consignado com prazo superior a
120 meses, que por tratar de um produto com caracteristicas de consumo imediato que sao
diretamente afetados com divida alongada com maior incidéncia de juros, comprometimento
de renda por maior tempo e aumento significativo do saldo devedor, caso este Banco seja o
vencedor do certame, solicitamos a esse 6rgao que ratifigue o entendimento mediante as
suas legislacoes vigentes que as operacoes de crédito consignado averbadas aos Servidores
durante a vigéncia contratual decorrente do presente certame, serdo de no maximo com o
prazo de até 120 meses.

Resposta: A definicao do prazo maximo para operacées de crédito consignado
sera avaliada considerando a conveniéncia administrativa do Consorcio, sempre
com o objetivo de atender ao interesse coletivo, garantindo o equilibrio e
zelando pela sadde financeira dos seus empregados publicos.

FORNECEDORES

18) O Banco vencedor do certame tera exclusividade para realizar os pagamentos aos
fornecedores?

Resposta: Nao.

19) Os fornecedores deverao abrir conta corrente no Banco vencedor do certame?
Resposta: Nao.

20) Qual(is) o Banco(s) atualmente detém o Pagamento dos Fornecedores do érgéo?

Resposta: Caixa Econémica Federal e Banco do Brasil.

21) Qual a forma e meio de pagamentos adotado pelo C)rgéo? (ex. Meio Eletronico, TED, DOC,
Listagem etc.)
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Resposta: Meio eletrénico e TED.

22) Qual a quantidade de fornecedores ativos que o 6rgao possui?

Resposta: 277 (duzentos e setenta e sete) fornecedores ativos.

23) Pedimos fornecer o CNPJ dos fornecedores ativos.

Resposta: Nao ha exclusividade, logo, desnecessario.

24) Qual o volume médio de pagamentos mensal (em reais) realizado no Ultimo ano aos
fornecedores?

Resposta: R$ 18.107.778,23 (dezoito milhoes, cento e sete mil, setecentos e
setenta e oito reais e vinte e trés centavos) - 2023 -.

25) Com quantos dias de antecedéncia da data de pagamento serd enviado o recurso para
pagamento (floating)?

Resposta: No mesmo dia do crédito ao fornecedor.

26) Com quantos dias de antecedéncia da data de pagamento serd enviado o arquivo com as
informacOes dos pagamentos?

Resposta: Nao ha floating. No mesmo dia.
TARIFA

27) Confirmar o entendimento que sera assegurado aos beneficiarios dos créditos apenas as
gratuidades previstas na Circular BACEN n° 3.338/06 (conta salario) e na Resolugago CMN n°
3.919/10 (conta corrente), sendo desconsiderado quaisquer outras gratuidades que
excederem a mencionadas regulamentagoes.

Resposta: Correto o entendimento.

28) Caso a resposta a pergunta anterior seja negativa, para os servigos de transferéncia via TED
o qual possui quantidade de transagOes especificadas em cada Resolugdo, considerando a
modalidade de transferéncia via PIX (gratuito) que possibilita a realizacao de transferéncias
sem limitagbes, favor confirmar nosso entendimento que o Banco contratado estara
desobrigado de conceder as isencdes de TED que excederem a mencionadas
regulamentacdes (Circular BACEN n© 3.338/06 (conta salario) e na Resolucgo CMN n°
3.919/10 - conta corrente)

Resposta: Desconsiderada.
PAGAMENTO DO VALOR OBTIDO NA LICITAC,‘AO

29) Confirmar nosso entendimento que o pagamento do valor obtido na licitagdo podera
pago em até 03 (trés) parcelas fixas.
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Resposta: O pagamento devera ser realizado em 03 (trés) parcelas. A primeira
corresponde a 50% do valor total, em até 20 dias da assinatura do contrato. As
demais, nos meses subsequentes, correspondentes a 25% do valor total, cada.
Conforme Termo de Referéncia — Anexo I do Edital.

Vide:

“..Item 11.1. do Termo de Referéncia - O pagamento do valor homologado n
licitacao devera ser creditado na conta bancaria previamente indicada pelo
CISDESTE, em até 3 (trés) parcelas.

11.1.1 do Termo de Referéncia - A primeira parcela devera ser de 50%
(cinquenta por cento) do valor homologado na licitacao e devera ser creditada no
prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis apos a assinatura do contrato, em moeda
corrente nacional a vista e sem qualquer desconto.

11.1.2 do Termo de Referéncia - As 2 (duas) parcelas restantes deverdo ser de
25% (vinte e cinco por cento) do valor homologado na licitacdo e creditadas na
mesma data dos meses subsequentes....”

MINUTA CONTRATUAL
30) Quanto a clausula nona da minuta contratual — itens 9.17 e 9.18 abaixo transcritos:

“... 9.17 - Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116).”

*...9.18 - Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo Unico).”

Pedimos confirmar nosso entendimento que para atender a mencionados itens basta
apresentarmos declaracdo atestando que “empenhamos os esforcos necessarios para o
cumprimento da exigéncia legal”, em razdo da alta rotatividade dos empregados enquadrados
nessa condicdo de “pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao” na Organizacao (admissoes x
demissoes).

Resposta: Nos termos do item 7.6. do edital cabera ao licitante declarar na
plataforma que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

Edital (...) 7.6. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema,
sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que cumpre as exigéncias
de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabllltado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
especificas.
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Portanto, as exigéncias contratuais previstas nos itens 9.17 e 9.18 da minuta do
contrato, referem-se a obrigacao do licitante, cumprir na fase de execucdo do
contrato, a declaracao prevista no item 7.6 do edital, conforme disposto no art.
116 da Lei Federal 14.133/2021.

Lei 14.133/2021
()

Art. 116. Ao longo de toda a execucdo do contrato, o contratado
devera cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
especificas.

Paragrafo unico. Sempre que solicitado pela Administracdo, o
contratado devera comprovar o cumprimento da reserva de cargos a
que se refere o caput deste artigo, com a indicacao dos empregados
que preencherem as referidas vagas.

Dessa forma, com o advento da NLLC, o contratado passa a ser obrigado a
cumprir, ao longo de toda a execucdo contratual, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoas com deficiéncia, reabilitados da Previdéncia Social e
aprendizes, além de outras normas especificas.

Juiz de Fora, 03 de janeiro de 2025.

Acxel Albrecht Araijo
Pregoeiro
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